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山东电力工程咨询院有限公司
2017年校园招聘简章
一、公司简介
山东电力工程咨询院有限公司（以下称山东院）创建于1958年，现隶属于国家核电技术公司，是国内一流、具有一定国际竞争力的电力设计咨询和工程建设服务供应商。历经五十多年的创新发展，形成了集技术研发、工程咨询、规划评估、勘察设计、项目管理、工程总承包、调试运行、寿期服务和运行等业务于一身的发展格局，具备了为电力工程建设和运营提供全方位、全产业链条的资质和能力。
山东院现拥有工程咨询、电力设计、工程勘察、工程总承包等甲级资质，拥有对外经济技术合作经营权和进出口权。连续多年位居“中国勘察设计单位综合实力百强”、“中国勘察设计行业工程总承包营业额百强”、“中国勘察设计行业工程项目管理百强”前列。山东院拥有山东省生物质发电工程技术研究中心，是全国高新技术企业，山东省电力勘察设计协会会长单位。市场覆盖全国27个省（市、区）及俄罗斯、巴西、印度、菲律宾、印尼、委内瑞拉等40多个国家和地区。
山东院现有员工1900多人，大学本科以上学历占员工总数的95%，研究生以上学历占46%。其中享受政府特殊津贴专家1人，全国工程勘察设计大师1人，全国电力勘察设计行业资深专家 4人，山东省勘察设计大师3人，山东省有突出贡献的中青年专家3人，国家核电“813”科技创新人才52人。
   山东院是电力勘察设计行业开展工程总承包业务最早、业务最多的企业之一，建立以设计为龙头的与国际接轨的工程项目管理体系，先后承揽国内外总承包项目50项。近年来，先后获得全国鲁班奖1项，国家优秀工程总承包“金钥匙奖”2项，“银钥匙奖”6项，“铜钥匙奖”5项，“金钥匙奖”数量和奖牌总数均居全国电力勘察设计行业首位。
自1983年起开始着手核电业务，山东院具有健全的核电项目管理机构、专业化的人才队伍、完善的核电项目管理体系。山东院目前正在承担山东荣成重大专项示范工程等项目管理业务、承担了三门核电3、4号机组常规岛及其BOP采购和项目管理，完成“核岛非能动堆芯冷却系统试验设施”的工程总承包。
2017年2月23日，国家住房和城乡建设部发布第1478号公告，正式批准山东院获得工程设计综合甲级资质(全国勘察设计行业的最高资质等级)。历经十年努力，山东院最终实现升综合甲成功，成为山东省唯一一家具备工程设计综合甲级资质的单位。
目前，山东院正在加快实施“培育差异化优势，提升国际化能力，创建国际型工程公司”的发展战略，加快推进“六大工程”，力争早日建设成“创新能力强、品牌信誉好、差异化优势明显、国内外市场并举、核心竞争力突出的国际型工程公司”。
二、人员需求
	序号
	需求专业
	条件要求

	1
	经济类相关专业
	1.经济类及相关专业应届硕士研究生；
2.英语六级以上，具有良好的英语表达和写作能力； 
3.成绩优异，身体健康。


三、岗位职责
1.负责经营采购，与供应商接洽、招标、谈判等工作；

2.负责收付费合同签署、台账维护、合同结算、资料档案整理工作；

3.负责对企业各类工作制定计划、跟踪计划执行情况、组织会议等；

4.负责对生产工作的工作量审核、汇总、统计；

5.负责企业经济活动分析及统计，经济材料汇总、统计、报表维护等；

6.负责对企业投资机会进行可行性研究论证，跟踪投资的基建、运营情况，分析项目的风险和机遇，根据实际情况提出投资建议等。
7.公司指定的其他事项。
三、职业和发展
职业发展
围绕经营管理、专业技术和操作技能三支人才队伍，建立了涵盖经营、管理、职能、研发、设计、工程、技术、操作、支持九大职位序列。
学习培训
公司教育培训工作以科学发展观和科学人才观为指导，坚持“全员培训，终身学习”的宗旨，紧密围绕“两化一创”发展战略，努力培养和造就三支人才队伍，持续提升员工和组织的核心能力和工作绩效，提升企业核心竞争力。

薪酬福利
公司按照“以岗定薪、绩优薪优”的薪酬分配原则，建立具有市场竞争优势、激励人才创新创造的薪酬体系，重点向关键岗位、核心人才倾斜。提供国家规定的“五险一金”、法定假期、带薪年假以及企业年金等福利待遇，所属各单位根据实际情况制定福利措施。针对青年员工，提供单身公寓及餐补。

员工俱乐部

为丰富员工的业余文化生活，提高员工工作生活质量，公司为员工组织各种集体活动，以加强员工归属感，营造大家庭氛围，包括集体婚礼、运动会、大型晚会、青年员工交友平台及各种文体活动。

公司设有“职工文化体育协会”，包括：歌咏协会、羽毛球协会、乒乓球协会、篮球协会、足球协会、棋牌协会、健身协会、书画摄影协会、礼仪协会、户外活动协会等。
五、应聘流程
1.登陆我院官方网站www.sdepci.com-“人才招聘”专栏，获取2017年校园招聘简章，下载我院标准版简历《校园招聘个人基本情况表》；

2. 按模板格式填写简历后，将邮件主题及个人基本情况表统一命名为：专业名称—大学名称—姓名（学历），投递至招聘邮箱：zhaopin@sdepci.com。
六、联系方式
毕老师：0531-85182676
邮箱：zhaopin@sdepci.com
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